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Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки организовала «горя-
чую линию» по вопросам проведения Единого государственного экзамена в 2022 году.  

Вопросы можно задать по телефону (495) 984-89-19, с понедельника по пятницу, с 
10.00 до 18.00 (время  московское). По телефону «горячей линии» участники ЕГЭ, их роди-
тели, преподаватели, организаторы могут обращаться к специалистам Рособрнадзора с во-
просами, касающимися разных аспектов ЕГЭ: процедуры экзамена, оформления заданий, ор-
ганизационных требований и др. Пользователи могут также сообщить о нарушениях на ЕГЭ.

Кроме того, есть возможность задать вопросы на официальном сайте Рособрнад-
зора obrnadzor.gov.ru в разделе «Электронная приемная» и получить ответ на наи-
более часто задаваемые вопросы в разделе «Вопрос-ответ».

«Горячая линия»  по вопросам ЕГЭ работает  и  в региональном министерстве об-
разования: (3532) 34-26-00, 34-26-02.

РОСОБРНАДЗОР ВОЗОБНОВЛЯЕТ РАБОТУ 
ТЕЛЕФОНА ДОВЕРИЯ ПО ВОПРОСАМ ЕГЭ

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки в преддве-
рии экзаменационной кампании 2022 года возобновляет работу телефона до-
верия ЕГЭ. С его помощью граждане могут сообщать обо всех случаях наруше-
ний при подготовке и проведении Единого государственного экзамена.

 В 2022 году обо всех нарушениях необходимо сообщать 
по номеру телефона доверия – 8 (495) 104-68-38.

Помимо телефона доверия продолжает свою работу и телефон «горячей 
линии», по которому специалисты Рособрнадзора готовы ответить на вопросы, 
связанные с проведением ЕГЭ: об экзаменационных процедурах, оформлении 
ответов, организационных требованиях и другие. 

Обращаться с вопросами участники ЕГЭ и их родители могут 
по телефону – 8 (495) 984-89-19, с понедельника по пятницу,

с 10.00 до 18.00 по московскому времени.

ВОПРОСЫ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ЕГЭ-2022
МОЖНО ЗАДАТЬ ПО ТЕЛЕФОНАМ «ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ»

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки – 8 (495) 984-89-19
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ:
– по вопросам организации и проведения экзаменов: 
8 (3532) 34-26-00 – начальник отдела общего образования
8 (3532) 34-26-02 – главный специалист отдела общего образования
– по вопросам апелляции о несогласии с выставленными баллами по ЕГЭ:
8 (3532) 34-26-01 – главный специалист отдела общего образования
ПО ВСЕМ ВОПРОСАМ ОРГАНИЗАЦИИ ЕГЭ ВЫ МОЖЕТЕ ОБРАТИТЬСЯ: 

www.minobr.orb.ru          www.ege56.ru 
www.openclass.ru/node/220412          www.edu.ru – российский портал

ÊÀËÅÍÄÀÐÜ ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÀ

ÒÅËÅÔÎÍÛ «ÃÎÐß×ÅÉ ËÈÍÈÈ» ÏÎ ÂÎÏÐÎÑÀÌ ÅÃÝ

КАЛЕНДАРЬ АБИТУРИЕНТА
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ОБРАТИ ВНИМАНИЕ

ÂÛ ÇÀÊÀÍ×ÈÂÀÅÒÅ ØÊÎËÓ
Заранее планируйте свои дальнейшие 

действия:
решите, какую профессию (специаль-

ность) вы хотите получить и на какой уровень 
профессионального образования вы ориен-
тированы;

подберите из справочника для поступаю-
щих несколько учебных заведений с интере-
сующей вас профессией (специальностью);

посетите данные учебные заведения (луч-
ше это сделать заранее, например в дни от-
крытых дверей);

задайте интересующие вас вопросы чле-
нам приемной комиссии и студентам (уточ-
ните, как осуществляется прием, есть ли огра-
ничения при приеме по состоянию здоровья, 
бесплатное ли обучение, какие вступитель-
ные испытания вас ждут, выясните конкурс и 
проходные баллы прошлых лет, реальность 
трудоустройства после окончания и т.п.);

если вы выбираете обучение в негосудар-
ственном учебном заведении, выясните, есть ли 

лицензия у учебного заведения, аккредитовано 
ли оно, какой документ об образовании получа-
ет выпускник, проконсультируйтесь с юристом 
по форме договора, который будете заключать;

оцените свои шансы на поступление, вы-
берите, в какое учебное заведение вы будете 
поступать;

придумайте запасной вариант (это может 
быть другая специальность данного учебного 
заведения, ступенчатый путь получения же-
лаемого уровня образования: колледж – вуз, 
работа и заочное обучение).

Если у вас есть еще время, подумайте о 
варианте дополнительной подготовки к по-
ступлению:

класс с углубленным изучением отдель-
ных предметов;

занятия с репетитором;
подготовительные курсы при учебном за-

ведении;
самостоятельная подготовка.

Центр занятости населения города Оренбурга

ËÓ×ØÈÅ ÁÅÑÏËÀÒÍÛÅ ÝËÅÊÒÐÎÍÍÛÅ ÁÈÁËÈÎÒÅÊÈ 
Чтение продлевает жизнь, снижает уровень стресса, повышает эмпатию, облегчает засыпа-

ние и улучшает качество сна – эти факты уже доказаны учеными. Что читать: бумажную книгу или 
электронную – дело вкуса. Хотя сомнологи рекомендуют выключать перед сном все мерцающие 
экраны, исследования не выявили вредного воздействия современных ридеров и даже показали, 
что чтение с помощью iPad позволяет читать быстрее и легче обрабатывать информацию.

Частные и некоммерческие онлайн-библиотеки
Библиотека ЛитРес litres.ru, al.litres.ru 
Библиотека Максима Мошкова lib.ru
Интернет-библиотека Алексея Комарова ilibrary.ru
Библиотека «Артефакт» artefact.lib.ru
Библиотека RoyalLib RoyalLib.com
Журнальный зал magazines.russ.ru
Русская фантастика usf.ru
Некоммерческая электронная библиотека 
«ImWerden» imwerden.de
Электронная библиотека АЛЬДЕБАРАН aldebaran.ru
Библиотека TarraNova tarranova.lib.ru
Куб — электронная библиотека koob.ru
Флибуста: книжное братство fl ibusta.site
Мировые и национальные электронные
библиотеки с бесплатным онлайн-доступом 
Мировая цифровая библиотека wdl.org
Российская национальная библиотека nlr.ru
Электронная библиотека Российской 
государственной библиотеки (РГБ) rsl.ru
Национальная электронная библиотека (НЭБ) нэб.рф

Русская виртуальная библиотека rvb.ru
Фундаментальная электронная библиотека 
«Русская литература и фольклор» feb-web.ru
Российская государственная библиотека 
для молодежи rgub.ru
Библиотекарь.Ру bibliotekar.ru
Государственная публичная научно-техническая 
библиотека России. Электронная библиотека 
ellib.gpntb.ru
Библиотеки САМИЗДАТА 
Стихи.ру stihi.ru, Проза.ру
Научные онлайн-библиотеки 
CyberLeninka cyberleninka.ru
Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru 
elibrary.ru
Электронная библиотека Руниверс runivers.ru
Зарубежные и международные 
электронные библиотеки
PubMed Central ncbi.nlm.nih.gov/pmc
Google Книги — Google Books  books.google.com
Викитека ru.wikisource.org
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ВЫБОР ПРОФЕССИИ

ÒÐÓÄÍÛÅ ÌÎÌÅÍÒÛ 
ÂÛÁÎÐÀ ÏÐÎÔÅÑÈÈ

… Родители хотят решать за вас 
Это ваша жизнь, но родители по-прежнему 

стремятся в ней участвовать. Пугаться не надо, 
выражать недовольство тоже вряд ли нужно. 
Покорно следовать родительской воле мож-
но было бы, если бы предлагаемый ими выбор 
был обоснован примерно на том же серьез-
ном уровне, на котором делают доклады на 
конференциях по естественным наукам.

… Вы не понимаете, куда поступать 
учиться

Не беда! Важно, что вам хотя бы важен сам 
вопрос выбора профессии: ведь бывает, что 
он безразличен человеку! (Такое встречает-
ся у людей с низкой степенью тревожности.) 
Если вам небезразличен вопрос выбора про-
фессии, но сами профессии безразличны, уз-
найте больше о разных специальностях. Не 
пытайтесь на этапе сбора информации непре-
менно привязаться к той или иной профессии.

… У вас много увлечений, и вы не знаете, 
какое из них стоит перевести на профессио-
нальные рельсы

А почему бы такому сложному человеку не 
поступить по простому профориентационному 
алгоритму (ответы на вопросы: «Что я хочу? Что 
я могу? Что востребовано обществом?»). Либо 
освойте тактику так называемого человека-ска-
нера (выбирайте непрерывное образование, 
реально готовьтесь к сложной образователь-
ной траектории, к смене работ или ищите раз-
нообразные работы). Действительно, с какой 
стати выбирать что-то одно, если нравится все?

… У вас есть некие тяжелопреодолимые 
черты, которые явно помешают освоить ту 
или иную профессию

Если вы необщительны и думаете, что эта 
проблема рассосется сама собой к тому мо-
менту, когда вы начнете практику по своей про-
фессии, связанной с общением людей, то на-
прасно пускаете дело на самотек. Имеет смысл 
представлять себе начало практики в точности. 
Предусмотрите конкретные шаги – пройдите 
речевой тренинг, например, или учтите при вы-
боре вуза, есть ли там студенческий театр.

… Вы мечтаете о какой-то конкретной 
работе

Казалось бы, тут советы не нужны. Вот оно, 
призвание! Однако все же обратите внимание 
на то, что вы представляете себе при мыслях 
о работе. Себя в процессе работы? Процесс 
работы независимо от вас? Свою реакцию на 
результат работы? Сам результат работы неза-
висимо от вас? А может быть, толпу поклонни-
ков с цветами? Задумайтесь о тех картинках, 
которые вы «увидите».

… В вас сочетаются качества, которые 
на первый взгляд могут иметь отношение к 
профессиям явно разным

Не спешите отказываться от развития по-
ловины своих талантов. Ищите до последнего, 
упорно – как можно полнее соответствующую 
вашей натуре профессию и специальность 
вуза. Если таковых все-таки не обнаружится, 
продумайте, как можно выразить все ваши 
таланты в рамках одного дела, где и в каком 
качестве разумнее всего трудиться и какова 
должна быть образовательная траектория. 
Параллельное образование? Стажировки? 
Конференции? Курсы? Мастер-классы?

… Вы думаете сами или вам сказали, что 
та или иная профессия – «женская», «муж-
ская», «немужская» или «неженская»

Гендерный вопрос – особый. Предрассудки 
на тему, кем должны быть мужчины, кем долж-
ны быть женщины, а кем ни те, ни другие быть 
не должны или «генетически не могут», можно 
услышать от сколь угодно авторитетных лиц – и 
от близких, и от известных, заслуженных людей.

… Вы подумываете о модной профессии
Мода на профессии действительно суще-

ствует. Коль скоро такими профессионалами 
интересуются СМИ, может показаться, что те 
надежнее других спасены от забвения в обще-
стве. Но это только кажется. Первое, что нуж-
но здесь сделать, – с цифрами в руках ответить 
себе, до какой поры может держаться мода на 
интересную вам профессию в среднем и что 
вы можете сделать лично, чтобы ее продлить.

©kuda.od.ua
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ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АБИТУРИЕНТОВ

Î×ÍÎ ÈËÈ ÇÀÎ×ÍÎ? 
ÊÀÊÓÞ ÔÎÐÌÓ ÎÁÓ×ÅÍÈß ÂÛÁÐÀÒÜ

В современном обществе высшее обра-
зование является неотъемлемой частью раз-
вития как личности, так и общества в целом. 
Стремительное изменение всех областей 
жизнедеятельности делает необходимым 
наличие высшего образования у половины 
всего занятого населения, как минимум. На 
сегодняшний день система образования пре-
доставляет абитуриенту множество способов 
получения высшего образования: очная или 
заочная формы обучения, платная и бесплат-
ная основы, свободный график посещения, а 
также возможность получения одновременно 
двух и более образований.

Очное и заочное образование. 
Сравниваем и выбираем
Выбор между очной формой обучения, 

подразумевающей регулярное посещение 
студентом занятий, и заочной формой, заклю-
чающейся в самостоятельном изучении боль-
шей части материала, не всегда дается легко. 
Отдавая предпочтение той или иной форме 
обучения, необходимо изучить все плюсы и 
минусы каждой из них, оценить свои возмож-
ности и планы на ближайшие несколько лет.

Плюсы и минусы 
очной формы обучения
Очной, или, как ее еще называют, днев-

ной, форме обучения отдают предпочтение 
абитуриенты, только что окончившие школу. 
Основными преимуществами данной формы 
обучения являются:

эффективность. Студенты ежедневно по-
сещают лекции, имеют возможность на прак-
тике закрепить теоретические знания. Тесное 
общение с преподавателями также способ-
ствует усваиванию материала;

насыщенность. Только обучаясь очно, 
можно оценить все прелести студенческой 
жизни. Зачастую именно во время учебы в ин-
ституте завязывается крепкая дружба;

стипендия. Студенты дневного обучения 
при условии успешной сдачи сессии могут 
рассчитывать на стипендию;

отсрочка от армии.

Главный минус очной формы обучения — 
невозможность совмещать учебный процесс 
с трудовой деятельностью.

Заочная форма. Все за и против
Несмотря на то что очная форма обуче-

ния считается наиболее эффективной, в по-
следнее время все большей популярностью 
пользуется заочная. Это обусловлено воз-
можностью получать трудовой стаж и реаль-
ный опыт работы во время учебы. Также эта 
форма обучения имеет другие положитель-
ные стороны:

доступная многим стоимость обучения – 
ниже;

возможность на практике реализовывать 
полученные знания;

конкурс при поступлении на заочную фор-
му обучения ниже, чем на дневное отделение.

Минусами заочной формы являются:
нерегулярность. Большинство студентов-

заочников уделяют внимание учебе только в 
период сессии, что не может не отразиться на 
уровне знаний;

качество преподавания. Из-за ограничен-
ности во времени аудиторного обучения, неко-
торая часть важной информации не включает-
ся в учебную программу. При самостоятельном 
изучении материала, в случае возникновения 
вопросов, ответить на них некому;

отсутствие контроля;
многие работодатели отдают предпочте-

ние выпускникам очной формы обучения.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Особенности заочной формы обучения
При выборе формы обучения важно пом-

нить, что не всеми специальностями можно 
овладеть заочно. Так, например, получить ме-
дицинское, военное образование или стать 
программистом, обучаясь заочно, невозможно.

«Заочка» предполагает наличие у студента 
таких качеств, как усидчивость, целеустрем-
ленность, самоконтроль и самоорганизация. 
Она является оптимальным вариантом для 
получения высшего образования на базе 
среднего специального, а также для получе-

Что значит ДПО? 
Аббревиатура ДПО расшифровывается как «дополнительное профессиональное образова-

ние». В России образование подразделяется на следующие виды:
общее образование – включает детский сад и 11 классов школы; 
профессиональное образование – включает среднее профессиональное (колледжи, ПТУ) и 

высшее образование (вузы); 
дополнительное профессиональное образование – ДПО. 
Программы ДПО включают в себя курсы повышения квалификации и профессиональной 

подготовки. Для лиц со средним профессиональным или высшим образованием данные про-
граммы позволяют повысить профессиональный уровень уже имеющейся специальности, а 
программы профессиональной переподготовки – приобрести новую специальность. 

Чем отличаются профессиональная переподготовка (ПП) 
и повышение квалификации (ПК)? 
Профпереподготовка – это вид дополнительного образования, позволяющего специали-

сту сменить профессию. Так, геодезист может стать геологом, архитектор — дизайнером и так 
далее. Переподготовка – это упрощенный вариант получения второго высшего или среднего 
специального образования. Чтобы не проходить долговременного обучения в вузе, можно в 
короткие сроки пройти профессиональную переподготовку. Такое обучение дешевле и эко-
номит время. Курсы профпереподготовки длятся от 250 академических часов. После обучения 
выпускники получают диплом о переподготовке, позволяющий сменить род деятельности или 
официально занять в организации долж-
ность, соответствующую освоенной специ-
альности. Повышение квалификации – это 
курсы обновления или улучшения знаний и 
навыков специалистов. По профстандартам 
обучение проводится с периодичностью в 
3-5 лет, поскольку технологии и методы ра-
бот постоянно совершенствуются. Чтобы из-
учить изменения в аспектах деятельности, 
специалисты проходят курсы повышения 
квалификации. Продолжительность курсов 
— от 16 до 249 часов. После обучения спе-
циалисты получают удостоверение о повы-
шении квалификации, а также сертификаты 
или аттестационные листы (если требуются 
по ведомственным нормативам). 

©nastobr.com
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ния второго высшего образования или повы-
шения уровня квалификации. Этой форме об-
учения также отдают предпочтение молодые 
мамы, люди с ограниченными возможностями, 
а также возрастные студенты, которые будут 
себя неуютно чувствовать в компании вче-
рашних школьников.

Окончательный выбор в пользу какой-либо 
формы обучения может сделать только сам аби-
туриент. Главное – помнить, что качество образо-
вания во многом будет зависеть не от формы обу-
чения, а от стремления и усилий самого студента.

©fevt.ru
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СОВЕТЫ  РОДИТЕЛЯМ

ÊÀÊ ÂÛÁÐÀÒÜ 
ÕÎÐÎØÅÃÎ ÐÅÏÅÒÈÒÎÐÀ

Первым делом нужно выяснить, 
какой именно репетитор необхо-
дим именно вам. Например, это 
может быть педагог или же компе-
тентный в той или иной научной 
области специалист. Когда  репети-
тор  подбирается для старшекласс-
ников спецшколы или по специали-
зированным вузовским предметам, 
то наиболее значимым критерием 
подбора выступает, конечно же, 
образование преподавателя. Ква-
лификация и практический опыт 
профессиональной деятельности 
– другие немаловажные моменты. 
Если вам хочется, чтобы ребенок 
смог подтянуть плохо понимаемый 
в школе предмет, являющийся непрофиль-
ным, то рекомендуется отдавать предпочте-
ние репетитору, который хорошо и грамотно 
все объясняет. Для детей желательно выби-
рать опытных и профессиональных педагогов. 
Что касается мест поиска таких специалистов, 
то их сегодня существует великое множество: 
от местных газет и групп в соцсетях до специ-
ализированных сайтов.

«Рассказываете Вы великолепно, про-
сто у меня небольшие проблемы с понима-
нием». Как ни странно, но это невозможно. 
Безусловно, у репетитора есть необходимые 
познания и у него есть способность раскрыть 
перед слушателем их сущность и содержа-
ние. Главная цель каждого занятия, с точки 
зрения репетитора, – рассказать все так, что-
бы заказчик понял. В противном случае заня-
тие пройдет впустую. Вы ищете репетитора, 
находите его, даете ему деньги, расходуете 
свои силы и время. И вполне логично, что все 
это должно привести к положительному ре-
зультату. И вся ответственность лежит именно 
на репетиторе.

Есть и такая проблема, как отсутствие 
понимания. Дело в том, что многие люди 
стесняются признаться в том, что не понимают 
того или иного. И эта ошибка в перспективе 

приводит к крайне серьезным последствиям. 
Как минимум, можно впустую потратить день-
ги на репетитора. Что уж говорить о провале 
на экзаменах.

Несите ответственность сами, но не 
забывайте доверять репетитору. За до-
стигнутые результаты и процесс понимания 
отвечает не преподаватель, а вы сами. Если 
репетитор говорит, что нужно дополнительно 
что-то изучить, не стоит с этим не соглашаться. 
Запомните, что у каждого преподавателя есть 
четкий план работы. Исключение любого эта-
па из данного плана негативно отразится на 
конечном результате работы.

Напоследок стоит сказать, что если во 
время занятий с репетитором вы испытываете 
страх, чувство скованности и прочие диском-
фортные проявления, то данный специалист 
однозначно вам не подходит. Ученик с препо-
давателем должны находить общий язык уже в 
течение первых минут общения. Если контакт 
не был установлен, то, скорее всего, в буду-
щем его тоже не будет. Впрочем, из любого 
правила есть исключения.

Соблюдая эти советы, вы сможете найти 
именно такого репетитора, который поможет 
вам достигнуть намеченных целей.

©Vuzopedia.ru
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ЭТО ПОЛЕЗНО ЗНАТЬ

Правильная организация рабочего ме-
ста может существенно повысить эффек-
тивность удаленного обучения или работы, 
если соблюдать простые правила:

Создайте комфортное и  защищенное ра-
бочее место, в  котором вас никто не  потре-
вожит на протяжении всего времени занятий. 
В идеале это должно быть отдельное, хорошо 
проветриваемое помещение, без посторон-
них раздражителей, таких, как телевизор, 
радио, телефон. Договоритесь с родными, что 
они не будут вас беспокоить во время учебы. 
Убедитесь, что вам ничто и  никто не  мешает 
и не отвлекает.

Удалите с  рабочего места все посторон-
ние предметы, которые могут отвлекать вас 
от работы и учебы. Популярные книги, журна-
лы, сувениры, игрушки, яркие плакаты будут 
постоянно отвлекать ваше внимание и  ме-
шать сосредоточиться.

Если вы работаете за компьютером, наве-
дите чистоту за рабочим столом. Удалите все 
лишние программы, которые могут мешать 
учебе и работе (особенно игры и  социаль-
ные сети).

Чтобы не  отвлекаться на  другие вида ак-
тивности во  время учебы, полезно разнести 
различные виды деятельности (учеба, работа, 
игры, общение и  т.д.) на  разные устройства. 
В идеале для учебы или работы должен быть от-
дельный компьютер (для общения существуют 
смартфоны, для игр – игровые приставки, для 
развлечения  – телевизор или планшет). Если 
невозможно сделать это физически, то можно 

создать разные учетные записи: одну – для уче-
бы с  заблокированными социальными сетями 
и играми, а вторую – для развлечения. 

Основательно подготовьте рабочее ме-
сто к  занятиям. Все необходимые материа-
лы (учебники, тетради, бумага, канцтовары) 
должны быть у вас под рукой, аккуратно разо-
браны по  папкам или файлам. Постарайтесь 
не  отвлекаться на  поиск нужных материалов 
во время занятия — это существенно снижает 
эффективность работы.

Позаботьтесь о  своем здоровье. Длитель-
ная работа за компьютером может быть вред-
ной для нашего организма. Если работа пред-
стоит достаточно долгой, уместно запастись 
питьевой водой и  легкими закусками. Не  за-
бывайте каждые 30-45 минут делать небольшие 
перерывы, чтобы подкрепить силы, встать и не-
много размяться, сделать небольшую гимна-
стику, подойти к окну, посмотреть вдаль.

Рабочее место должно мотивировать вас 
к  достижениям. Разместите там ваше расписа-
ние на  день или на  неделю. Создайте настро-
ение, используя мотиваторы или мудборды 
(доску настроения). Вообще, для каждого вида 
деятельности (предмета) можно создать свой 
мудборд.

Используйте подготовку рабочего места 
к  началу занятия как разминку перед учебой 
или работой. Иногда нам бывает трудно сразу 
включиться в  какой-либо вид деятельности, 
особенно если мы не в настроении, а деятель-
ность сложная и  требует приложения зна-
чительных усилий. В  этом случае подготовка 
к  работе поможет вам сконцентрироваться, 
настроиться на  рабочий лад, оставить другие 
заботы в  стороне. Соберите необходимые ма-
териалы вместе, проверьте, исправно ли обору-
дование, уберите лишние вещи, которые могли 
остаться от предыдущих занятий.

Уважительно относитесь к своему рабоче-
му месту. Убирайте его, украшайте, не  остав-
ляйте мусор, не используйте для других целей. 
В ответ ваше рабочее место подарит вам мно-
го лет продуктивной и  комфортной совмест-
ной работы.

©msk.postupi.online
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НАЦЕЛЕННОСТЬ НА РЕЗУЛЬТАТ

Выбор профессии – ответственный шаг в 
жизни каждого человека, от которого будет 
зависеть вся его дальнейшая деятельность.

Первый шаг в будущее
Чтобы правильно выбрать профессию, не-

обходимо проанализировать три основных 
фактора, которые условно назвали «хочу», 
«могу», «надо».

Первый фактор – «ХОЧУ»
Выбирая профессию, определите, что вам 

интересно, какие профессии нравятся, чем бы 
вы хотели заниматься каждый день на предпо-
лагаемом рабочем месте.

Второй фактор – «МОГУ»
Ознакомьтесь с требованиями выбранной 

вами профессии и соотнесите их со своими 
способностями и умениями, особенностями 
характера и состоянием здоровья.

Третий фактор – «НАДО»
Выясните востребованность профессии 

на рынке труда, насколько реально найти ра-
боту по выбранной специальности, в каких 
учебных заведениях можно получить интере-
сующую вас профессию.

Выбор сделан, что дальше
Наши советы:
практикуйте поиск рабочего места еще во 

время обучения в профессиональном учеб-
ном заведении, устраиваясь на работу в пери-
од каникул или вечернее время;

предлагайте себя в качестве практиканта 
даже бесплатно, берите рекомендации от ра-
ботодателя;

учитывайте фактор будущего трудоустрой-
ства при написании курсовых и дипломных 
работ с тем, чтобы их можно было использо-
вать там, где бы вы хотели работать;

больше общайтесь с преподавателями и 
сотрудниками учебного заведения, которые 
активно контактируют с фирмами и органи-
зациями в вашей профессиональной области;

с каждого места работы старайтесь брать 
рекомендации о своих деловых качествах;

используйте любую возможность полу-
чить дополнительные трудовые навыки: уме-
ние работать на компьютере, навыки маши-
нописи и т.д.

Поиск работы – с чего начать
Выбор профессии остался позади, получе-

но образование, пришло время устраиваться 
на работу. Где ее искать?

Возможные источники информации:
центр занятости населения;
местные, ежедневные, еженедельные 

общенациональные и др. газеты и журналы с 
объявлениями о вакансиях;

телефонные и иные справочники для об-
ращения в отделы кадров предприятий и уч-
реждений;

газетные статьи и передачи о новом или 
расширяющемся бизнесе;

Интернет.

Что ценят работодатели в сотруднике:
высокий уровень квалификации и про-

фессионализма;
умение работать в коллективе;
дисциплинированность, аккуратность, 

умение исполнять предписанные правила;
способность к дальнейшему обучению и 

самосовершенствованию;
активность, самостоятельность, мобиль-

ность, инициативность.
Соответствие требованиям и ожиданиям 

работодателя определяет степень конкурен-
тоспособности специалиста.

Если вы остановились на профессии, ко-
торая совместима с вашими интересами, воз-
можностями, особенностями характера и вос-
требована на рынке труда, то вы находитесь 
на пути к профессиональному успеху!

Центр занятости населения 
города Оренбурга

ÑÅÊÐÅÒÛ ÓÑÏÅÕÀ
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СЕКРЕТЫ УСПЕХА

Сейчас нужно все время обновлять свои 
знания, ведь мир меняется так быстро. В та-
кой ситуации важно научиться учиться: за-
поминать информацию быстро и  надолго 
и тратить на это как можно меньше усилий. 
Мы собрали 10 советов, как повысить про-
дуктивность учебы. 

Концентрируйтесь
Наш мозг на  самом деле хорошо умеет 

различать важное и неважное. Если поступив-
шая информация не получила должной доли 
внимания или не  вызвала сильный эмоцио-
нальный отклик, она отправляется на  полку 
«неособенно нужное» и  быстро забывается. 
Чтобы этого не произошло, стоит максималь-
но концентрироваться на  значимых знаниях. 
Вдумчиво читайте полезную книгу, сосре-
доточьтесь на  том, что говорит лектор, кото-
рый ведет профильный предмет, выключите 
смартфон, не  отвлекайтесь. В  таком случае 
вы  с  большей вероятностью сможете запом-
нить, о чем шла речь.

Пишите конспекты
Вы  можете бросить все силы на  то, чтобы 

не  забыть нужную информацию, и  все равно 
часть неизбежно ускользнет, причем сразу. Чем 
больше пройдет времени, тем меньше вы буде-
те помнить, и в конечном итоге в голове оста-
нутся только самые яркие и важные моменты. 
Но если вы делаете конспекты, то всегда смо-
жете обратиться к ним и быстро освежить зна-
ния. К тому же когда вы записываете, то как бы 
второй раз получаете ту же самую информацию 
и благодаря этому запоминаете еще лучше.

Некоторые преподаватели прямо требуют 
вести записи, но такая техника отлично рабо-
тает для любого типа информации. Вы можете 
конспектировать книги, учебники, вебина-
ры и  т.  д. Тогда даже спустя какое-то время 
не  придется их  перечитывать или пересма-
тривать в поисках отдельного пункта.

Скажите нет многозадачности
Людей всегда привлекал образ Юлия Це-

заря, способного одновременно заниматься 

множеством дел, да и в каждом втором резю-
ме многозадачность выделяется как преиму-
щество. Несмотря на это, зачастую эффектив-
ность такой работы не более чем миф.

Если вы  пытаетесь переключаться между 
подготовкой к экзамену, чтением книги, чатом 
с другом и просмотром видео, вы больше вре-
мени и сил потратите на смену видов деятель-
ности, чем на саму учебу или отдых. В действи-
тельности гораздо лучше концентрироваться 
на одном деле за раз, заканчивать его и толь-
ко потом переходить к  другому. Только так 
вы сможете вникнуть в суть задачи и хорошо 
ее выполнить.

Более того, если перестать хвататься 
за все сразу, исчезнет ощущение вечной спеш-
ки и нехватки времени. Скорее всего, окажет-
ся, что вы вполне можете делать необходимую 
работу, продвигаясь к цели постепенно.

Составьте план
Большинство школьников и  студентов 

начинает учиться лишь непосредственно 
перед экзаменами или контрольными. Иногда 
это вынужденная необходимость, но  об  эф-
фективности занятий  в  таком случае гово-
рить не приходится. Если вы хотите действи-
тельно запомнить нужную информацию, стоит 
составить график учебы с  определенным ко-
личеством часов и  дедлайнами. Когда закон-
чить дело нужно к конкретному сроку, это по-
зволяет тщательнее изучить предмет и лучше 
запомнить все необходимое. Если же вы учи-
тесь для себя, план поможет начать работать 
серьезно и даст дополнительную мотивацию.

10 ÑÏÎÑÎÁÎÂ ÏÎÂÛÑÈÒÜ 
ÏÐÎÄÓÊÒÈÂÍÎÑÒÜ Ó×ÅÁÛ
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СЕКРЕТЫ УСПЕХА

Делайте перерывы
Для продуктивной учебы необходимо 

давать себе отдохнуть. Бывает, что времени 
на то, чтобы выучить большой объем инфор-
мации, совсем нет,  — но  даже в  этом слу-
чае небольшие паузы, позволяющие мозгу 
на время переключиться, окажутся полезнее, 
чем непрерывная зубрежка. В  противном 
случае вы быстро устанете и, сколько бы сил 
ни  тратили, не  сможете запомнить даже са-
мое простое.

Проявляйте активность
Во время учебы не ограничивайтесь про-

слушиванием лекций и выполнением домаш-
них заданий. Если у  вас возникают вопросы, 
не  стесняйтесь их  задавать, высказывайте 
свою точку зрения, участвуйте в  дискуссиях. 
Это, с  одной стороны, поможет лучше усво-
ить материал, с  другой  — даст возможность 
больше узнать о  предмете. Хорошие препо-
даватели любят, когда студенты интересуются 
предметом, и, скорее всего, ваша активность 
вдохновит их подробнее остановиться на ин-
тересных вам вопросах, выйдя за рамки курса 
и стандартной информации из учебников.

Создайте условия для учебы
Можно подготовиться к экзаменам на кух-

не, а  диплом написать, сидя на  балконе, 
и  многие видят в  таком подходе некоторую 
романтику и жертвенность. Но в действитель-
ности хорошее рабочее пространство может 
в  разы повысить продуктивность учебы. По-
старайтесь создать себе место, предназначен-
ное исключительно для занятий. Оно должно 
быть максимально удобным, все необходимые 
материалы стоит держать под рукой, а  все 
лишнее и  отвлекающее, наоборот,  — убрать. 
Попробуйте договориться с  близкими или 
соседями, чтобы они вас не  отвлекали, пока 
вы  работаете, или используйте беруши или 
плотные наушники с фоновой музыкой. Регу-
лярные занятия на одном и том же месте по-
степенно создадут устойчивые ассоциации 
с учебой, и вскоре вы уже будете автоматиче-
ски настраиваться на рабочий лад.

Определите лучший канал 
получения информации
Существует несколько способов получе-

ния информации, и  разным людям подходят 

разные каналы. Кто-то лучше запоминает, слу-
шая лектора, кто-то  — читая тексты по  теме. 
И пусть обычно мы не выбираем способ полу-
чения знаний, стоит знать о своих особенно-
стях. Например, если вам легче воспринимать 
информацию визуально, вы  можете записы-
вать лекцию, тем самым переводя ее  в  тек-
стовый формат. Если вы лучше воспринимаете 
на слух, обсудите прочитанную статью с друзь-
ями или найдите аудиоверсию книги.

Избавьтесь от лишнего
Старайтесь отключать Интернет во время 

учебы, а  смартфон переводить в  беззвучный 
режим. Даже мелкие отвлекающие факторы 
способны сбить настрой и вывести вас из ре-
жима продуктивной работы. Не  говоря уже 
о том, что часто «пять минут» на Facebook обо-
рачиваются часовыми дискуссиями.

При напряженной подготовке, например, 
во  время сессии полезно перейти в  «режим 
экономии энергии». Ваш разум и  так усилен-
но работает, и  лишняя информация может 
только засорить его. Попробуйте «исчезнуть» 
на  время из  социальных сетей или хотя  бы 
перестаньте читать ленту новостей, а  на  со-
общения отвечайте в строго отведенное вре-
мя. Перестаньте слушать новости и  смотреть 
телевизор. Такая «информационная гигиена» 
позволит вам освободить память для более 
важных данных.

Практикуйтесь
Чтобы полученные знания навсегда оста-

лись с  вами, недостаточно один раз хорошо 
все выучить. Информация, которую мы не ис-
пользуем, с  течением времени уходит из  ак-
тивной памяти в  пассивную, откуда ее  уже 
не так просто достать. Поэтому, если вы не хо-
тите потерять хватку, не только запоминайте, 
но и используйте новые знания на практике. 
Даже если они сугубо теоретические, можно 
вести дискуссии с коллегами и сокурсниками, 
пересматривать конспекты, читать или даже 
писать статьи по вашей теме и т. д.

Раньше учеба для человека заканчивалась 
вместе с выпуском из вуза. Сейчас же необхо-
димо постоянно получать новые знания. Од-
нако, если приложить к этому немного усилий, 
учебу  из  трудной задачи можно превратить 
в приятный и по-настоящему полезный опыт.

www.ucheba.ru
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ГАПОУ «ОРЕНБУРГСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

ОРЕНБУРГСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ 
– ЭТО СТАРЕЙШЕЕ УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ В 
РОССИИ. ЗА 90 ЛЕТ ИМ НАКОПЛЕН БОГАТЕЙ-
ШИЙ ОПЫТ ПО ВОСПИТАНИЮ И ОБУЧЕНИЮ 
СПЕЦИАЛИСТОВ. 

 История колледжа началась в 1932 году, 
тогда учебное заведение называлось – Орен-
бургская высшая коммунистическая школа. В 
разные годы колледж носил разные названия. 
И вот ныне он – Оренбургский аграрный кол-
ледж имени дважды Героя Социалистического 
Труда В.М. Чердинцева.

Основной целью и задачей колледжа яв-
ляется подготовка всесторонне развитой и 
постоянно совершенствующейся личности. 
Для этого в колледже осуществляется систем-
ный подход, который заключает в себе требо-
вания: повышение умственного, физического, 
нравственного, эстетического и трудового 
воспитания.

Теоретическое обучение проходит в ка-
бинетах, которые оснащены компьютерами, 
видеопроекторами, телевизорами. Практику 
студенты проходят на престижных предпри-
ятиях города и области. Это ООО «Орентранс-
КАМАЗ», ООО «Оренбургское управление 

ГАПОУ «ОРЕНБУРГСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 
ИМЕНИ ДВАЖДЫ ГЕРОЯ 

СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ТРУДА В.М. ЧЕРДИНЦЕВА

Ó×ÈÌ ÍÓÆÍÎÌÓ Â ÆÈÇÍÈ ÄÅËÓ
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ГАПОУ «ОРЕНБУРГСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

«Южуралэлектромонтаж», ЗАО «Птицефабри-
ка Оренбургская» и другие. Эти предприятия 
давно выступают социальными партнерами 
нашего учебного заведения, принимают уча-
стие в формировании содержания и обуче-
ния. Среди выпускников, которыми гордится 
Оренбургский аграрный колледж, – бывший 
губернатор области А.А. Чернышов, Герой 
Социалистического Труда, лауреат Государ-
ственной премии Л.К. Коваленко и многие 
другие.

Но не меньшую гордость мы испытываем 
за каждого студента, который смог найти себя 
в выбранной специальности. Жизнь колледжа 
насыщена разнообразными событиями. Это 
победы в конкурсах, движении Word Skills 
Russia, олимпиадах, выставках, фестивалях, в 
конкурсах художественной самодеятельности 
и спорте. 

В учебном заведении – хорошая библио-
тека, отличный спортивный и тренажерный 
залы. В колледже ведется активная работа-
по вовлечению студентов в общественную 
деятельность. Волонтерское движение, сту-
денческое самоуправление, патриотическое 
воспитание – это основные направления вос-
питания. 

Колледж гордится прекрасными педа-
гогами, которые на протяжении многих лет 
отдают свои знания и опыт делу обучения и 
воспитания высококвалифицированных спе-
циалистов.

Сегодня студенты и преподаватели гордо 
говорят: «Мы учимся и работаем в одном из 
самых лучших учебных заведений Оренбург-
ской области!»
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ГАПОУ «ОРЕНБУРГСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

Карманов Максим, студент 5-го курса, спе-
циальность «Техническое обслуживание и ре-
монт автомобильного транспорта», отличник, 
участник финала регионального чемпионата 
WorldskillsRussia-2021 по компетенции «Об-
служивание грузовой техники», занявший 2-е 
место (512 баллов, серебро).

– Профессия «автомеханик» очень вос-
требована в современном мире. Я с дет-
ства увлекался машинами, часто прово-
дил время с друзьями в гараже, узнавал для 
себя устройство и работу такой сложной 
техники. По окончании 9-го класса я твер-
до решил, что поступлю в Оренбургский 
аграрный колледж и свяжу свою жизнь с 
профессией автомеханика. Я считаю свою 
будущую специальность очень интерес-
ной, сложной, востребованной и важной в 
нынешнее время. В дальнейших планах на 
будущее я хочу открыть собственный ав-
тосервис. Я очень благодарен судьбе, что 
сделал выбор в пользу этой профессии и 
данного учебного заведения.

Аблязова Роза, студентка 3-го курса, спе-
циальность «Право и организация социаль-
ного обеспечения», имеет I взрослый разряд 
по легкой атлетике, чемпионка Оренбургской 
области по легкой атлетике среди юниоров, 
победительница муниципального этапа Все-
российской олимпиады по физической куль-
туре в ноябре 2021 года.

– Каждый человек стоит на пороге вы-
бора жизненного пути. От этого зависит, 
будет ли он счастлив. Я выбрала свой жиз-
ненный путь. Мой путь – это юриспруден-
ция! Будущая профессия меня вдохновляет. 
Каждый день в колледже для меня словно 
праздник! Я очень благодарна всем препо-
давателям за их профессионализм и твор-
ческий подход к делу. Ежедневно пополняю 
свои знания: изучаю законы, уставы, рас-
суждаю, мыслю – это так здорово и пре-
красно! Я уже студентка третьего курса. 
В дальнейшем  хочу поступить в высшее 
учебное заведение и, конечно же, работать 
в любимой сфере, защищать права и свобо-
ду граждан.

ÍÀ ÏÎÐÎÃÅ ÂÛÁÐÀÍÍÎÃÎ ÏÓÒÈ
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на нашем сайте 
www.obuchenie56.ru

Дорогие друзья! Добро пожаловать на портал «Обучение – путь к успеху»!
Если вы сейчас на распутье – значит, наша встреча неслучайна. Образователь-

ный ресурс ориентирован на студентов, абитуриентов, школьников, а также на 
их родителей. Мы готовы помочь в главном – выбрать правильный, подходящий 
именно вам вариант получения дальнейшего образования. 

Здесь вы найдете огромное количество очень ценной, полезной информации 
– для выпускников школ, выбирающих учебное заведение и готовящихся к посту-
плению, для родителей, желающих им помочь, для детей и подростков, ищущих 
интересное занятие вне школы. Для специалистов, стремящихся повысить свой 
профессиональный уровень, для всех, кто желает получить дополнительную про-
фессию, способную обеспечить достойное положение в обществе.

Успехов вам и верного выбора!
С уважением коллектив редакции.

ÔÊÏÎÓÔÊÏÎÓ
«ÎÐÅÍÁÓÐÃÑÊÈÉ«ÎÐÅÍÁÓÐÃÑÊÈÉ
ÃÎÑÓÄÀÐÑÒÂÅÍÍÛÉÃÎÑÓÄÀÐÑÒÂÅÍÍÛÉ
ÝÊÎÍÎÌÈ×ÅÑÊÈÉÝÊÎÍÎÌÈ×ÅÑÊÈÉ
ÊÎËËÅÄÆ-ÊÎËËÅÄÆ-
ÈÍÒÅÐÍÀÒ»ÈÍÒÅÐÍÀÒ»
ÌÈÍÒÐÓÄÀ ÐÎÑÑÈÈÌÈÍÒÐÓÄÀ ÐÎÑÑÈÈ
ÓÑÏÅØÍÎÅ 
ÁÓÄÓÙÅÅ
Ñ ÐÀÂÍÛÌÈ
ÂÎÇÌÎÆÍÎÑÒßÌÈ
ÄËß ÂÑÅÕ!

 2019/20

ÊÓÄÀ ÊÓÄÀ 
ÏÎÉÒÈ Ó×ÈÒÜÑßÏÎÉÒÈ Ó×ÈÒÜÑß
ÑÏÐÀÂÎ×ÍÈÊ ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÀÑÏÐÀÂÎ×ÍÈÊ ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÀ

ÂÛÑØÅÅ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ
ÊÎËËÅÄÆÈ
ÒÅÕÍÈÊÓÌÛ 
Ó×ÅÁÍÛÅ ÖÅÍÒÐÛ
ÀÂÒÎØÊÎËÛ

ñòðñòð. 16-17, 22. 16-17, 22
ÎÁÓ×ÅÍÈÅ 

Â ÏÐÅÇÈÄÅÍÒÑÊÎÉ 
ÀÊÀÄÅÌÈÈ – ÇÀËÎÃ 

ÓÑÏÅØÍÎÉ ÊÀÐÜÅÐÛ! 

 2017/18

ÊÓÄÀ ÏÎÉÒÈ Ó×ÈÒÜÑßÊÓÄÀ ÏÎÉÒÈ Ó×ÈÒÜÑß
ÑÏÐÀÂÎ×ÍÈÊ ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÀÑÏÐÀÂÎ×ÍÈÊ ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÀ

ÂÛÑØÅÅ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ
ÊÎËËÅÄÆÈ
ÒÅÕÍÈÊÓÌÛ 
Ó×ÅÁÍÛÅ ÖÅÍÒÐÛ
ÀÂÒÎØÊÎËÛ

ÑÒÐ. 16-17, 20ÑÒÐ. 16-17, 20

СПРАВОЧНИК «ОБУЧЕНИЕ – ПУТЬ К УСПЕХУ» ДУБЛИРУЕТСЯ НА САЙТЕ

ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ Â ÎÐÅÍÁÓÐÃÅ
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ВЫБИРАЕМ ВУЗ

ÂÛÑØÅÅ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ

Академия труда и социальных отношений, 
филиал в г. Оренбурге
ул. Туркестанская, 14......................31-88-00, 31-75-39

Академический гуманитарный институт:
Высшее и среднее профессиональное 
образование (колледж).
Мы представляем: Университет «Синергия»,
Институт Деловой Карьеры,
Московская Академия Предпринимательства 
ул. Чкалова, 3а...................................76-85-30, 72-95-75
WhatsApp................................................. 8-912-846-97-96 
https://agi-oren.ru/

Институт современных технологий 
образования (академии ВЭГУ) 
ул. Кольцевая, 27/1, аудитория 28 ...............35-53-52
.......................................................................8-800-200-08-55

Национальный институт бизнеса
ул. Монтажников, 3
..................................................................75-43-86, 23-70-61

Оренбургский государственный
аграрный университет (ОГАУ)
ул. Ленинская, 59а ...........................77-52-30, 77-54-63

приемная комиссия ....................................... 30-65-45
.............................................................72-90-06, 31-02-04

Оренбургский государственный институт 
искусств им. Л. и М. Ростроповичей
ул. Ленинская, 27 .................................................77-00-92

Оренбургский государственный медицинский 
университет (ОрГМУ)
ул. Советская, 6 ................................50-06-06 (доб. 601)
......................................................................................50-06-20

Оренбургский государственный 
педагогический университет (ОГПУ)
ул. Советская, 19 ..................................................77-24-52

дневное отделение ....................................... 77-68-39
заочное отделение ....................................... 77-28-12
вечернее отделение, приемная комиссия
............................................................................... 78-39-59

Оренбургский государственный
университет (ОГУ)
пр-т Победы, 13
......................................................................................77-67-70

приемная комиссия ....................................... 77-66-72
проректор по учебной работе ............... 77-38-88

Оренбургский институт (филиал) Московской 
государственной юридической академии 
им. О.Е. Кутафина
ул. Комсомольская, 50
..................................................................31-99-11, 77-82-42

приемная комиссия ........................................31-28-85
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ВЫБИРАЕМ КОЛЛЕДЖ, ТЕХНИКУМ

Оренбургский институт путей сообщения 
– филиал ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный университет 
путей сообщения» 
пр-т Бр. Коростелевых, 28/1
..................................................................50-56-35, 67-12-31

Поволжский государственный университет 
телекоммуникаций и информатики,
филиал в г. Оренбурге
ул. Пролетарская, 249 ....................52-01-23, 53-50-50

Российская академия народного хозяйства 
и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации, 
оренбургский филиал
ул. Курача, 26 .........................................................77-04-03

Российский государственный 
университет нефти и газа 
(Национальный исследовательский 
университет) имени И. М. Губкина,
филиал в г. Оренбурге
ул. Юных Ленинцев, 20 ..................62-94-25, 62-20-93

Российский экономический 
университет им. Г. В. Плеханова, 
филиал в г. Оренбурге
ул. Пушкинская, 53 ..............................................77-66-40
.......................................................................8-901-088-56-25

Башкирский 
экономико-юридический колледж
ул. Кольцевая, 27/1
......................................................................................56-67-76

Гуманитарно-технический техникум
ул. Шевченко, 40...............................75-23-84, 75-23-87

Колледж делового администрирования, 
экономики и финансов
ул. Монтажников, 3
..................................................................22-42-19, 75-19-05

Колледж сервиса
1-й корпус, ул. Химическая, 10 ................... 47-94-45
2-й корпус, пр-т Гагарина, 13 .................... 33-36-08

Нефтегазоразведочный техникум
пр-т Гагарина, 15 ......................... 33-21-45
..................................................................68-69-27, 68-45-96
п. Саракташ, ул. Красноармейская, 96
.................................................................... 8 (3533) 36-15-78

Оренбургский автотранспортный колледж
имени заслуженного учителя РФ В.Н. Бевзюка
ул. Кичигина, 4 ..................................57-24-80, 57-24-71

приемная .......................................................... 57-24-89
2-й корпус, Автодром, ул. Путепроводная, 64

ÊÎËËÅÄÆÈ È ÒÅÕÍÈÊÓÌÛ
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3-й корпус, ул. Тамарова, 2
 ............................................................38-10-00, 74-46-44
4-й корпус, ул. Охотская, 1
 ............................................................52-82-86, 52-83-80
5-й корпус, ул. Тобольская, 59а
 ............................................................76-03-91, 76-17-45

Оренбургский аграрный колледж имени 
дважды Героя Социалистического Труда 
В.М. Чердинцева
Оренбургский р-н, с. Подгородняя Покровка, 
пер. Учебный, 10 ..................................................64-42-22

приемная комиссия ....................................... 64-42-34

Оренбургский государственный 
экономический колледж-интернат
пр-т Гагарина, 9 .....................................................33-13-58
..................................................................33-21-95, 33-20-98

Оренбургский государственный колледж
ул. Салмышская, 11 .............................................64-25-88
ул. Володарского, 31 ..........................................77-56-57

Оренбургский колледж сервиса и технологий
ул. Аксакова, 8 (здание Россельхозбанка)
..................................................................22-68-16, 93-86-33

Оренбургский колледж экономики 
и информатики
ул. Чкалова, 11 ..................................31-72-39, 31-69-33

Оренбургский медицинский колледж ОрИПС, 
филиал ГОУ ВПО СамГУПС
ул. Бурзянцева, 28
пр. Коммунаров, 16-18 ......................................50-56-34

Оренбургский
учетно-финансовый техникум
пр-т Гагарина, 9 .....................................................33-11-91
......................................................................................70-62-19

Оренбургский областной
медицинский колледж
ул. Ленинская, 25
..................................................................77-00-96, 77-70-88

Оренбургский техникум железнодорожного 
транспорта ОрИПС, филиал ГОУ ВПО СамГУПС
пр-т Бр. Коростелевых, 28/1 ...........................50-56-37

Педагогический колледж
им. Н.К. Калугина, г. Оренбург
ул. Волгоградская, 1
..................................................................36-22-26, 36-04-70

Университетский колледж ОГУ
ул. Одесская, 148 ..............................43-05-18, 43-05-38

приемная комиссия ....................................... 75-13-40

Училище олимпийского резерва
ул. Братская, 3/2 ...................................................36-80-44

приемная комиссия ........................................32-32-21

ВЫБИРАЕМ КОЛЛЕДЖ, ТЕХНИКУМ
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Оренбургский областной центр повышения 
квалификации работников
со средним медицинским
и фармацевтическим образованием
ул. Спартаковская, 71
......................................................................................72-82-70

«Статус», 
институт консультирования и тренинга
ул. Володарского, 39, офис 603
..................................................................97-73-25, 44-01-42

Центр дополнительного 
профессионального образования
ул. Коваленко, 4, офис 409 ...............................77-01-88
......................................................................................77-28-62

«Ломоносов», учебный центр
ул. Туркестанская, 14, 5-й этаж, каб. 131, 132
......................................................................................22-86-27 

Подготовительные курсы на факультете 
довузовской подготовки при ОГПУ
ул. Советская, 19, к. 310
......................................................................................77-63-80

Музыкальный колледж ОГИИ
им. Л. и М. Ростроповичей
ул. Ленинская, 27 .................................................43-84-61

Оренбургский областной
колледж культуры и искусства
пер. Ивановский, 32

приемная ........................................77-42-92, 77-79-61
заочное отделение ....................................... 77-32-08

Оренбургский областной
художественный колледж 
ул. Хлеборобная, 2 ..............................................43-42-02
ул. 8 Марта, 24 .......................................................78-07-98

English school of Olesya Turbabina, 
международный языковой центр
г. Оренбург, пр. Северный, 7 ...........................26-12-32
.......................................................................8-987-349-90-44 

«Language Link», 
международный языковой центр.
Английский – с англичанами!
ул. Ленинская, 39, ТД «Успех» .........................92-91-99
ул. Новая, 4, ТРК «Гулливер» ...........................45-11-75
ул. Салмышская, 45/1 .........................................29-95-51
ул. Просторная, 23/2 ..........................................96-48-45

«ToDay», клуб английского языка
ул. Туркестанская, 5, офис 207
..................................................................94-45-83, 31-60-25

«ВундерКинд», образовательный центр
ул. С. Лазо, 8, корпус 1, офис 4
..................................................................64-77-64, 93-85-04

«Инландия», лингвистический центр
ул. 70 лет ВЛКСМ, 1
..................................................................57-69-69, 99-98-08

Институт непрерывного 
профессионального образования, ОГУ
пр-т Победы, 13 ....................................................77-71-11

Институт повышения квалификации 
и профессиональной переподготовки 
работников образования, ОГПУ
ул. Советская, 2
.................................................................50-66-46 (доб. 215)

ÈÍÎÑÒÐÀÍÍÛÅ ßÇÛÊÈ – ÊÓÐÑÛ

ÏÎÂÛØÅÍÈÅ
ÊÂÀËÈÔÈÊÀÖÈÈ ÊÀÄÐÎÂ

ÊÎËËÅÄÆÈ ÈÑÊÓÑÑÒÂ

ÏÎÄÃÎÒÎÂÈÒÅËÜÍÛÅ ÊÓÐÑÛ
ÄËß ÀÁÈÒÓÐÈÅÍÒÎÂ

КОЛЛЕДЖИ ИСКУССТВ
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Учебный центр «Урал-Оренбург»
ул. 16-я Линия, 2а
......................................................................................51-16-16

«Форсаж–Авто», водительские курсы
ул. Салмышская, 67 .............................................20-72-88 

«Штурман»
ул. Туркестанская, 2а ......................25-25-30, 25-25-35
ул. Конституции, 13
пр-т Гагарина, 21/7
ул. Гаранькина, 27
ул. Пролетарская, 288/2
ул. Поляничко, 3
«Элита Авто»
ул. Терешковой, 10, 2-й этаж
..................................................................28-04-22, 25-60-61
ул. Ткачева, 24 .......................................................90-38-80

КУРСЫ ПАРИКМАХЕРОВ, 
КОСМЕТОЛОГОВ, СТИЛИСТОВ

«GOLDEN SKILLS», академия красоты 
ул. Г. Донковцева, 5
......................................................................................21-24-00
.......................................................................8-922-829-19-36 

«Содружество», учебно-
производственное предприятие ВОИ
пр. Майский, 11 ....................................................33-34-40 

АВТОШКОЛЫ
Drive master
пр. Автоматики, 8, офис 302. ...........................57-08-88

SpeedWay
пр.  Нижний, 5, 2-й этаж, офис 13
...................................................60-31-30, 8-987-201-07-07

«Авангард 56»
пр-т Победы, 5 .......................................................90-72-09
пр-т Дзержинского, 7/1 .....................................36-61-07
ул. Монтажников, 2/1 .........................................30-61-48
ул. Салмышская, 47 .............................................90-93-62
..................................................................22-67-17, 90-93-62

«Авто», учебно-курсовой комбинат
ул. Володарского, 37 ...................................... 78-05-98
.............................................................. 61-88-77, 61-98-97

«АвтоСтарт»
ул. Салмышская, 46

......................................................................................61-17-60, 26-42-22

«Автошкола N0 1»
ул. Терешковой, 261 (ТЦ «Снегири», 3-й этаж)
..................................................................25-88-05, 55-81-11

«Автошкола Оренбург»
ул. Чкалова, 59 ......................................................53-99-99

«Дарина Авто»
молл «Армада», Шарлыкское шоссе, 1
..................................................................97-27-54, 20-57-02

«ДОСААФ РОССИИ», автошкола
ул. Рыбаковская, 55 .............................................77-91-49

«Престиж»
ул. Химическая, 8 ................................................29-80-60

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КУРСЫ

ÏÐÎÔÅÑÑÈÎÍÀËÜÍÛÅ ÊÓÐÑÛ
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«СтандАрт», академия красоты и сервиса
ул. Туркестанская, 39/3
......................................................................................20-06-13

«ЭСТЕТ», академия красоты
ул. Ноябрьская, 47/1...........................................46-77-97
.......................................................................8-987-346-77-97

 

Оренбургский учебно-курсовой комбинат
ул. Лесозащитная, 8 ............................................75-42-86

Учебно-методический центр профсоюзов
ул. Туркестанская, 14, офис 106
......................................................................................31-86-11
..................................................................31-91-78, 31-94-12

Учебно-технический центр «Профессионал»
ул. Лесозащитная, 18
доп. офис – ул. Джангильдина, 14
..................................................................30-00-52, 30-02-00

Учебный комбинат ОАО «Оренбургэнерго»
ул. Аксакова, 3 .......................................................31-14-44

Учебный центр ГУП «Стройзаказчик» 
ул. Орджоникидзе, 71
..................................................................77-66-62, 77-37-35

Ó×ÅÁÍÛÅ ÖÅÍÒÐÛ,
ÊÓÐÑÛ, ÒÐÅÍÈÍÃÈ

УЧЕБНЫЕ ЦЕНТРЫ, КУРСЫ, ТРЕНИНГИ

Учебный центр министерства труда
и занятости населения Оренбургской области
ул. Пушкинская, 14
..................................................................77-29-45, 77-07-95

Учебный центр регионального отделения 
ДОСААФ России Оренбургской области
ул. Путепроводная, 15/6
..................................................................76-24-18, 76-11-36
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ИЗДАТЕЛЬСТВО «ГЛОРИЯ ОРЕНБУРГ» БЛАГОДАРИТ ЗА ПОМОЩЬ специалистов по связям с общест-
венностью, всех рекламодателей, поддержавших нас, и руководителей предприятий, заполнивших анкеты 
для размещения в нашей базе данных.

Спасибо вам за терпение, понимание и предприимчивость! Удачи и успехов!
С уважением коллектив редакции.

ЖУРНАЛ РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ: бесплатно через курьерскую службу, посредством рекламодателей, 
через оптовую и розничную торговую сеть, в книжных магазинах «Фолиант». По школам, гимназиям 
(выпускникам 9 - 11 кл.), СПО (колледжи, училища), в центрах допобразования, библиотеках г. Оренбурга и 
области, ресурсных центрах (для сельских районов), а также распространяется при поддержке управления 
образования и дублируется на нашем сайте www.obuchenie56.ru.

Размещение строчных объявлений на страницах издания определяется редакцией в одностороннем 
порядке. За точность строчных объявлений, размещенных в разделах, редакция ответственности не несет. 
Исключения составляют: договор на размещение рекламно-информационных материалов или заполненный 
организацией купон размещения информации и присланный на адрес редакции.

Журнал «Глория Оренбург» N0 2 (29) 2022 г. 
Рекламно-информационное издание «Обучение – путь к успеху»
Учредитель: индивидуальный предприниматель Мельникова Л.А.
Издатель: издательство «Глория Оренбург»
Адрес редакции, издателя: 460014, г. Оренбург, ул. Советская, 4а, к. 1.
Тел.: (3532) 97-35-45, 8-987-847-35-45. E-mail: gloria_press@mail.ru

Журнал «Глория Оренбург» зарегистрирован в Управлении Федеральной
службы по надзору в сфере массовых коммуникаций, связи и охраны
культурного наследия по Оренбургской области. Свидетельство о регистрации
средств массовой информации ПИ N0 ТУ 56-00010 от 24.06.2008 г.

Главный редактор: Мельникова Л.А.
Верстка, дизайн: Шевелева Е.М.

Фотограф: Исковских Ю.Н.

Подписано в печать 15.04.2022 г. Дата выхода в свет 22.04.2022 г. Тираж 3000 экз. Заказ N0 391. Цена свободная.              

За содержание рекламных объявлений ответственность несут рекламодатели. 
Использование материалов данного издания без согласования с редакцией не допускается.

Заполните купон и отправьте его по адресу:
460014, г. Оренбург, ул. Советская, 4а, офис 1

По вопросам размещения рекламы обращайтесь по телефону 8-987-847-35-45

Наименование организации

Индекс Город

Улица Номер дома Офис

Раздел для публикации

Телефон

E-mail Сайт

ФИО руководителя, контактный телефон

Дата заполнения купона Подпись

Почтовый адрес

Вниманию руководителей! Всех, кто заинтересован разместить информацию
в справочнике «Обучение – путь к успеху»! У вас есть возможность подать строчную информацию 

в раздел, относящийся к вашему виду деятельности, бесплатно.

Отдел рекламы: Харина Л.А., Черноусова О.В.
Корректор: Макарова Т.В.

Отпечатано в типографии  ООО «ПРИНТ-РУ»
443070, Самарская область, г. Самара, ул. Верхне-Карьерная, 3а, строение 2, тел. (846) 279-21-77
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